
 
 
 
 
 
 
 

ค ำสั่งคณะ... /ส ำนัก... /สถำบัน... 
ที่ .. /2569 

เรื่อง  แต่งตั้งผู้รักษำกำรในต ำแหน่ง (ผู้อ ำนวยกำรกอง... /หวัหน้ำส ำนักงำน...) 
 

 

ด้วย ชื่อ - นามสกุล (ผู้อ ำนวยกำรกอง... /หัวหน้ำส ำนักงำน...) คณะ... /ส ำนัก... /สถำบัน...  มี
ควำมจ ำเป็นต้องไปปฏิบัติรำชกำรเพ่ือ........... ณ (ต่างประเทศหรือในประเทศ/มีเหตุธุระ อันจ าเป็นต้องลากิจหรือ
ป่วย) ระหว่ำงวันที่ ....... ถึง วันที่ ........ ท ำให้ไม่สำมำรถปฏิบัติรำชกำรได้ และเพ่ือให้กำรบริหำรงำนและกำรด ำเนิน
กิจกำรของ (กอง...... /ส ำนักงำน........) เป็นไปด้วยควำมเรียบร้อยมีประสิทธิภำพ  

 

อำศัยอ ำนำจตำมควำมในข้อ 7 ข้อ 8 และข้อ 16 แห่งข้อบังคับมหำวิทยำลัยรำชภัฏสกลนคร ว่ำ
ด้วย คุณสมบัติ หลักเกณฑ์ วิธีกำร และเงื่อนไขกำรแต่งตั้งรักษำรำชกำรแทนและรักษำกำรในต ำแหน่ง พ.ศ. ๒๕๖๙ 
จึงแต่งตั้งให้ ชื่อ - นามสกุล หัวงาน.../ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา หรือพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา 
ระดับช านาญการ (ไม่น้อยกว่า 2 ปี) เป็นผู้รักษำกำรในต ำแหน่ง (ผู้อ ำนวยกำรกอง... /หวัหน้ำส ำนักงำน...) คณะ... 
/ส ำนัก... /สถำบัน... ในวันดังกล่ำว 

 

ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ (ระบุวันที่เริ่มรักษาการในต าแหน่ง) เป็นต้นไป จนกว่ำ (ผู้อ ำนวยกำรกอง... /
หัวหน้ำส ำนักงำน...) คณะ... /ส ำนัก... /สถำบัน... จะกลับมำปฏิบัติหน้ำที่ตำมปกติ 

 

 สั่ง  ณ  วันที่  ....  ....................  พ.ศ. ........... 
 
 
 
 

            (................................................................ ) 
              (คณบดีคณะ... / ผู้อ ำนวยกำรส ำนัก... / ผู้อ ำนวยกำรสถำบัน...) 
               มหำวิทยำลัยรำชภัฏสกลนคร 


