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คำสั่งคณะ........................................
ที่ ......./2566
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการเลือกตั้งกรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการ
ประเภทผู้แทนคณาจารย์ประจำคณะ



เพื่อให้การได้มาซึ่งกรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการ ประเภทผู้แทนคณาจารย์ประจำคณะ ตามข้อ 4 (1) แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ว่าด้วยองค์ประกอบ จำนวน คุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการได้มา วาระการดำรงตำแหน่ง การพ้นจากตำแหน่งของประธานสภา และกรรมการสภา และการประชุมของสภาคณาจารย์และข้าราชการ พ.ศ. ๒๕๔๗ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๒ และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2554 และตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร เรื่อง การเลือกตั้งคณะกรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการ พ.ศ. 2566 ลงวันที่ 3 พฤษภาคม พ.ศ. 2566
อาศัยอำนาจตามข้อ 10 ก. (1) แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ว่าด้วยองค์ประกอบ จำนวน คุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการได้มา วาระการดำรงตำแหน่ง การพ้นจากตำแหน่งของประธานสภา และกรรมการสภา และการประชุมของสภาคณาจารย์และข้าราชการ พ.ศ. ๒๕๔๗ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๒ และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2554 คณะ.........จึงแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการเลือกตั้งกรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการ ประเภทผู้แทนคณาจารย์ประจำคณะ ดังรายชื่อต่อไปนี้


1. ....................................................

ประธานกรรมการ



2. ....................................................

กรรมการ


3. ....................................................

กรรมการ


4. ....................................................

กรรมการ



5. ....................................................

กรรมการและเลขานุการ


6. ....................................................

ผู้ช่วยเลขานุการ 
หน้าที่  
1. ดำเนินการเกี่ยวกับการเลือกตั้งกรรมการสภาคณาจารย์และข้าราชการ ประเภทผู้แทนคณาจารย์ประจำคณะ ซึ่งประกอบด้วย การรับสมัคร ตรวจสอบคุณสมบัติ การลงคะแนนและนับคะแนนเลือกตั้ง นำเสนอผลการเลือกตั้งต่อคณบดี


2. ปฏิบัติหน้าที่อื่น ๆ ตามที่กำหนดไว้ในข้อบังคับฯ ดังกล่าวข้างต้น และตามที่มหาวิทยาลัยมอบหมาย
ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป
สั่ง  ณ วันที่ ๑๐  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖6 









(...........................................................)


              คณบดีคณะ........................................................










ตัวอย่าง  (สำหรับคณะ)








