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ความเสี่ยงที่ 1 นักศึกษาและบุคลากร ได้รับอุบัติเหตุจากการจราจรภายในมหาวิทยาลัย



 

	ปัจจัยเสี่ยง/สาเหตุความเสี่ยง
	 กลยุทธ์/แนวทาง
การจัดการความเสี่ยง
	โครงการ/กิจกรรม
	ระยะเวลา
ผู้รับผิดชอบ
	แผน/ผล 
การใช้งบประมาณ (บาท)
	วิธีการดำเนินการ/
ปัญหา/อุปสรรค
(อธิบายแต่ละกิจกรรม)
(ตุลาคม 65 - มีนาคม 66)
	   รายละเอียดผลการดำเนินงาน
   (อธิบายแต่ละกิจกรรม)
(ตุลาคม 65 - มีนาคม 66)

	
	
	
	
	แผน
	ผล
	
	

	1. นักศึกษาและบุคลากรบางส่วนขาดทักษะในการขับขี่

	1. จัดการอบรมเชิง
ปฏิบัติการ “ทักษะ
การขับขี่รถจักรยานยนต์ 
เพื่อความปลอดภัย”
	โครงการรณรงค์ส่งเสริมวินัยนักศึกษา พอเพียง มีวินัย สุจริต จิตอาสา  ปีการศึกษา 2566 
1. อบรมเชิงปฏิบัติการทำใบขับขี่รถจักรยานยนต์ รถยนต์ ให้กับนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร


	ระยะเวลา : กันยายน 66
ผู้กำกับดูแล
1. ผู้อำนวยการกองพัฒนานักศึกษา
2. ผู้อำนวยการกองกลาง

ผู้รับผิดชอบ
1. นายนิรุตย์ วิชาชาติ
2. นายวุฒิชัย ไชยพร
3. นายปีดา โทนสิมมา
4. นางสาวสุทราภรณ์ ตาลกุล

	23,000
	
	
	

	2. นักศึกษาและบุคลากรบาง
ส่วนไม่ปฏิบัติตามกฎจราจร เครื่องหมายจราจร อย่างเคร่งครัด

	2. การบอรมเชิงปฏิบัติการ สร้างการรับรู้เกี่ยวกับกฎจราจร และเครื่องหมายจราจร เพื่อทดสอบใบอนุญาตขับขี่

	
	
	
	
	
	


	ปัจจัยเสี่ยง/สาเหตุความเสี่ยง
	 กลยุทธ์/แนวทาง
การจัดการความเสี่ยง
	โครงการ/กิจกรรม
	ระยะเวลา
ผู้รับผิดชอบ
	แผน/ผล 
การใช้งบประมาณ (บาท)
	วิธีการดำเนินการ/
ปัญหา/อุปสรรค
(อธิบายแต่ละกิจกรรม)
(ตุลาคม 65 - มีนาคม 66)
	   รายละเอียดผลการดำเนินงาน
   (อธิบายแต่ละกิจกรรม)
(ตุลาคม 65 - มีนาคม 66)

	
	
	
	
	แผน
	ผล
	
	

	3. ขาดการประชาสัมพันธ์
 สร้างการรับรู้ และ
ตระหนักถึงความปลอดภัย
ในการขับขี่
	3. การรณรงค์สร้างการรับรู้ และตระหนักถึงความปลอดภัย การเคารพกฎจราจรในการขับขี่รถจักรยานยนต์
การกำหนดมาตรการ และบังคับใช้กฎหมาย และระเบียบการใช้รถใช้ถนนอย่างเคร่งครัด
	2. รณรงค์ส่งเสริมเสริมสร้างระเบียบวินัยนักศึกษา ด้านวินัยจราจร การสวมหมวกนิรภัย

	
	7,000
488,722
	
	
	

	4. ชุมชนโดยรอบใช้มหาวิทยาลัยเป็นทางผ่านในการสัญจร

5. เครื่องหมายจราจร
ภายในมหาวิทยาลัยมีไม่
เพียงพอ
	4. จัดทำป้ายจราจร เส้นจราจรถนน และลานจอดรถภายในมหาวิทยาลัย

	3. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมเส้นจราจร ถนน และลานจอดรถภายในมหาวิทยาลัย
	
	
	
	
	


ความเสี่ยงที่ 2 การเข้าถึงข้อมูลบุคลากรโดยไม่ได้รับอนุญาต
	

ปัจจัยเสี่ยง/สาเหตุความเสี่ยง
	 กลยุทธ์/แนวทาง
การจัดการความเสี่ยง
	โครงการ/กิจกรรม
	ระยะเวลา
ผู้รับผิดชอบ
	แผน/ผล 
การใช้งบประมาณ (บาท)
	วิธีการดำเนินการ/
ปัญหา/อุปสรรค
(อธิบายแต่ละกิจกรรม)
(ตุลาคม 65 - มีนาคม 66)
	   รายละเอียดผลการดำเนินงาน
   (อธิบายแต่ละกิจกรรม)
(ตุลาคม 65 - มีนาคม 66)

	
	
	
	
	แผน
	ผล
	
	

	1. หน่วยงานไม่มีการ
กำหนดสิทธิการเข้าไปใช้
งานข้อมูลบุคลากรและ
ระยะเวลาที่ชัดเจน
	1. การกำหนดสิทธิในการเข้าถึงข้อมูลบุคลากร และจัดทำคำสั่งมอบหมายผู้รับผิดชอบข้อมูลบุคลากร ตลอดจนขอบเขตการเข้าถึงข้อมูลบุคลากร
	1. ประชุมคณะทำงานผู้รับผิดชอบข้อมูลบุคลากรในสำนักงานอธิการบดี
	ระยะเวลา : กันยายน 66
ผู้กำกับดูแล 
หัวหน้างานบริหารบุคคลและนิติการ
ผู้รับผิดชอบ
1. นางสาวประภัสสร พองผาลา
2. นายไพวัลย์ สมปอง
3. นางสาวพรพิมล วงค์ศรีดา
	10,000
	
	
	

	2. หน่วยงานหรือบุคลากร
นำข้อมูลส่วนบุคคลไปใช้
โดยไม่ได้รับอนุญาต
	2. จัดทำแนวปฏิบัติในการเข้าถึงข้อมูลส่วนบุคคลโดยไม่ได้รับอนุญาต
	2. แจ้งแนวปฏิบัติในการเข้าถึงข้อมูลโดยไม่ได้รับอนุญาตกับบุคลากรในสำนักงานอธิการบดีในที่ประชุมคณะกรรมการบริหารสำนักงานอธิการบดี
	
	
	
	
	

	3. เกิดการโจรกรรมข้อมูล
จากบุคคลภายนอก
	3. สร้างระบบป้องกัน/การแจ้งเตือนการเข้าถึงข้อมูลบุคลากร
	3. สร้างระบบป้องกัน/การแจ้งเตือนการเข้าถึงข้อมูลบุคลากร
4. จัดอบรมสร้างองค์ความรู้ด้านธรรมาภิบาลตามแนวปฏิบัติตามหลักธรรมในสถาบันอุดมศึกษา
	
	
	
	
	


เอกสารแนบ 2





แบบฟอร์มรายงานแผนบริหารความเสี่ยงสำนักงานอธิการบดี 


ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือน


(1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566)








