
 
 
 
 
 

ประกาศคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ แทนต าแหน่งที่ว่าง 
เรื่อง  วิธีการและกระบวนการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ แทนต าแหน่งที่ว่าง 

พ.ศ. 256๖ 
 

   อนุสนธิค าสั่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ที่ ๗/๒๕6๖ ลงวันที่ ๒๗ มกราคม พ.ศ. 256๖ 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  แทนต าแหน่งที่ว่าง อาศัยอ านาจ
ตามข้อ ๖ แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ว่าด้วย คุณสมบัติ หลักเกณฑ์และวิธีการได้มาซึ่ง
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ พ.ศ. ๒๕๔๗ และ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๑ ซึ่งออกตามความในมาตรา 
๑๖ และมาตรา ๑๘ (๒) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ ประกอบกับมติที่ประชุมสภา
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ครั้งที่ ๑/256๖ เมื่อวันที่ ๒๗  มกราคม พ.ศ. 256๖ คณะกรรมการสรรหา
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ แทนต าแหน่งที่ว่าง จงึออกประกาศให้บุคลากรของมหาวิทยาลัยเสนอชื่อ 
ผู้สมควรด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ แทนต าแหน่งที่ว่าง ดังนี้ 
 

  ๑. คุณสมบัติผู้สมควรได้รับการสรรหาเป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ     
แทนต าแหน่งที่ว่าง ประกอบด้วย 
   ๑.๑ มีคุณธรรม และจริยธรรมเป็นที่ยอมรับในสังคม 
   ๑.๒ มีความรู้ความเชี่ยวชาญด้านการศึกษา มนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี กฎหมาย การงบประมาณและการเงิน การบริหารงานบุคคล การปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น การศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรมและด้านอื่น ๆ ตามที่สภามหาวิทยาลัยเห็นสมควร 
   ๑.๓ มีความสนใจและเห็นความส าคัญของการจัดการศึกษาในระดับอุดมศึกษา     
หรือการศึกษา เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น หรือเทคโนโลยีสารสนเทศ 
   ๑.๔ มีสถานภาพทางสังคม ซึ่งเอ้ืออ านวยประโยชน์ต่อการด าเนินงานของมหาวิทยาลัย 
   ๑.๕ สามารถอุทิศเวลาให้แก่กิจการของมหาวิทยาลัยตามสมควรแก่ต าแหน่งหน้าที่ 
   ๑.๖ ไม่เป็นข้าราชการหรือพนักงาน หรือบุคลากรสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
   ๑.๗ ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง (ส.ส,ส.ว.,รัฐมนตร)ี หรือ ผู้บริหารซึ่งเป็น
ผู้บังคับบัญชาสูงสุดขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (นายก อ.บ.จ. , นายกเทศมนตรี , นายก อ.บต.)  

  ๒. การเสนอชื่อบุคคลเข้ารับการสรรหา 
   ๒.๑ ผู้ที่มสีิทธิเสนอชื่อผู้สมควรได้รับการสรรหาเป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒิ แทนต าแหน่งที่ว่าง ได้แก ่บุคลากรที่สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ซึ่งประกอบด้วย 
    (๑) ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา 
    (๒) พนักงานราชการ 
    (๓) พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา 
    (๔) ลูกจ้างประจ า 

(๕) ลูกจ้างรายเดือนมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ที่มีระยะเวลาปฏิบัติงาน 
 ในมหาวิทยาลัยอย่างต่อเนื่องไม่น้อยกว่าหนึ่งปี 

๒.๒ วธิีการ... 
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   ๒.๒ วธิีการเสนอชื่อ 
    ผู้ทีป่ระสงค์จะเสนอชื่อผู้สมควรได้รับการสรรหาเป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒิ แทนต าแหน่งที่ว่าง ขอรับแบบเสนอชื่อฯ และยื่นแบบเสนอชื่อฯ เสนอต่อคณะกรรมการสรรหา
กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ แทนต าแหน่งที่ว่าง ได้ที่งานบริหารทั่วไป กองกลาง ส านักงานอธิการบดี 
ชั้น 1 อาคาร 10 ตามวัน เวลา และสถานที่ที่ก าหนด ในข้อ 5 (ท้ังนี้ ผู้เสนอชื่อฯ มิต้องติดต่อ หรือ ทาบทาม
บุคคลที่ท่านเสนอชื่อฯ ในขั้นตอนนี้ และเสนอชื่อได้ไม่เกินคนละ ๑ ชื่อ)   

 

  ๓. การพิจารณากลั่นกรองคุณสมบัติและความเหมาะสม 
   ๓.๑ คณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ แทนต าแหน่งที่ว่าง        
ตามค าสั่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ที่ ๗/๒๕6๖ ลงวันที่ 27 มกราคม พ.ศ. 256๖ พิจารณา
คุณสมบัติและความเหมาะสมจากรายชื่อที่ได้จากข้อ 3.๒ ให้ได้จ านวนไม่น้อยกว่าสิบห้าคน  
   ๓.๒ ในกรณีที่ได้รายชื่อไม่ครบสิบห้าคน ให้คณะกรรมการสรรหากรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ แทนต าแหน่งที่ว่าง เสนอชื่อให้ครบ 
   ๓.๓ คณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ แทนต าแหน่ง     
ที่ว่าง เสนอรายชื่อตามข้อ 4.๑ หรือ 4.๒ แล้วแต่กรณี โดยจัดท าบัญชีรายชื่อเรียงตามล าดับตัวอักษร พร้อม
ประวัติข้อมูลรายละเอียดที่ใช้ประกอบการพิจารณาเสนอต่อที่สภามหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

๓.๔ สภามหาวิทยาลัยราชภฏัสกลนครพิจารณาเลือกบุคคลตามบัญชีรายชื่อในข้อ  
4.๓ โดยเรียงตามล าดับคะแนนจนครบทุกคน และมอบหมายให้คณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัย 
ผู้ทรงคุณวุฒิ แทนต าแหน่งที่ว่าง ด าเนินการทาบทามความสมัครใจและความยินยอมตามล าดับ หากล าดับที่หนึ่ง
ถึงล าดับทีส่อง  ในแต่ละด้านยินยอมแล้วก็เป็นอันยุติการทาบทาม กรณีไม่ยินยอมให้ด าเนินการทาบทามล าดับ
ถัดไปจนได้กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ครบจ านวนหนึ่งคน และให้สภามหาวิทยาลัยราชภัฏ
สกลนคร ด าเนินการกราบบังคมทูลเพ่ือทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งต่อไป 
    

  ๔. ก าหนดระยะเวลาและสถานที่เสนอชื่อ 
   ๔.๑ ก าหนดระยะเวลาเสนอชื่อผู้สมควรได้รับการสรรหาเป็นกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ แทนต าแหน่งที่ว่าง ตั้งแต่วันพุธที่ 8 ถึงวันศุกร์ที ่๑๗  กุมภาพันธ์ พ.ศ. 256๖ 
เวลา 09.00 - 16.00 น. (เว้นวันหยุดราชการ) ณ งานบริหารทั่วไป กองกลาง ส านักงานอธิการบดี  
ชั้น 1 อาคาร 10 
   ๔.๒ ก าหนดระยะเวลากลั่นกรองผู้เป็นกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ    
แทนต าแหน่งที่ว่าง ของคณะกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ แทนต าแหน่งที่ว่าง 
ด าเนินการ ภายในวันจันทร์ที่ ๒๐ กุมภาพันธ์ พ.ศ. 256๖ และน าเสนอต่อที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ
สกลนคร ในคราวประชุม ครั้งที่ ๒/256๖ วันศุกร์ที่ ๒๔ กุมภาพันธ์ พ.ศ. 256๖ 
  จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

   ประกาศ ณ วันที่  ๒ กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕6๖ 
 
 
 
                                                                (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชาคริต  ชาญชิตปรีชา) 
                 รักษาราชการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
                                                  ประธานกรรมการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  

     แทนต าแหน่งที่ว่าง 


